Il valore
di una tessera

sindacale

Egregio Diretiore,

sono seduto sul divano,
preso da uno dei miei mo-
menti di sconforto per un
pariodo deflamia vita lavora-
tiva davvero difficile, chemal
avrei immaginato di dover
affrontare dopol'attenzions
responsabile rivolta al mon-
daodellavoro. :

Difrontea me unalbumin
cuihotenuto negliannitutie
lamie tessere diadesioneal
mondo sindacale, moment
importantiche hanno caral-
terizzato la mia vita lavorati-
va, nel primi anni tra le file
della Cgil, polnefl'ulima parte
con la Uil

Sulfronte diognitessera
ﬁlaqgo conattenzione i pro-
positia glistogan che citava-
nollvalere da perseguire ("l
sindacato dei ci i", *ri-
spetio del lavoro, forza del
paesa”, “il lavoro la nostra
risorsa”, “mi fido di te", "l
lavoroil nostrofutune™ e tante
altre che hanno caratteriz-
zato i mied ultimi anni di lavo-
ro). Frasiche perun rappre-
sentante dei ri non
eranosolounsimbolo, mail
filo conduttore che legava

alle FWE&
mic e stato di di-

soccupazione, dopo annidi
volontariato sociale all'inter-
nodel sindacatocomersue
membro di segreteria, &ini-

ria(licenziamento) dopo una
vertenza poriata avanti la-
sciando acasapersonacon
anzianita anagrafica senza
forme diformazionalriqualifi-
cazione o un contratio di
solidarieth. Acavaliodiquegh
anni il fronte della tessera
sindacale diadesiona enun-
ciava un forte senso di ap-
partenenzacon un “mifidodi
te” eun altrettantoimportan-
te m io che recitava
“dallaparte giusta”.

Cualcuno nei miel con-
fm&ip mtﬂ n::nham
coltain quel messag-
gio, lacerando una ﬂ::h.u:ga
pienadisilenziche hacarat-
terizzato lintero triennio di
mobilita, ma sopratiutto la-
sciando solo al suo destino
un dirigents sindacale di 55
annieuna Senzaun
minimo di solidarieta che
dovrebbe essers uno del
valor fondanti del movimen-
1o sindacale. La collabora-
zionevolontaria peranni al-
lintemodeliecategonaensle
sediterritorialinon ha smos-
s0 alcuna coscienza.

Con |a tessera di que-
st'anno(2014), dopo38anni
dilavoro editesseramentoal
mondo sindacale, non avrd
pilicategoria peril icevimen-
toinguanto senzaimpiegoe
senza alcuna forma di am-
morizzatore. Mi chiedo in
futuro quale allra persona
Dot i Lo Ao

pegno sui i o
sapendo didoverpoi
efarpagareallintera
un prezzo cosi alto a
comeimpegno, lealts, onesth
e buona fede, sempre ricer-
catiduranteimandatimanon
pliressmpidi questasocieta,

Mi aug;m in futuro per |
giovani questi valori e
propositinonsianopitisololo
slogan delle tessere sinda-
cali, ma diventino effettiva
realta, inattesa che quediidi

cui oggi avremmeo dovuto fi-

dargiﬁﬁwullpmtﬂanwa
linfasindacale.

LucianoLovera,

uno che of credeval

ex rsu e ex membro di

segrelena Uilcemora

Uitec



